
SERVIDOR

DIRETORIA DE
BENEFÍCIOS

RH DA PREFEITURA

SECRETARIA DE ORIGEM

CONSULTORIA JURÍDICA

DIRETORA PRESIDENTE

COMPREV

Solicita ao RH da Prefeitura a
relação dos servidores que

completarão 75 anos ao longo
do ano seguinte.

Envia a lista dos
servidores

Recebe o processo e
solicita pasta funcional
do servidor junto ao RH  

da Prefeitura

Recebe a documentação e
encaminha a Consultoria

Jurídica

Elabora Parecer
Opnitativo Elabora Parecer e  

Portaria de concessão

Publica Portaria de
Aposentadoria  em
quadro de avisos e

comunica ao Setor de
Departamento Pessoal

da Prefeitura

Inclusão do novo
beneficiário em

folha de
pagamentos

Envio do
Processo de

Aposentadoria ao
TCE/PE

Legal

Ilegal

Recebe o
julgamento do

TCE/PE

Sim

Envio do requerimento
para compensação

financeira

Elabora Portaria
de anulação

Comunica ao
servidor

Assina Portaria de
Aposentadoria

Encaminha o
processo de

aposentadoria para
inserção na Folha

de Pagamento

Não

Sim

Entrega o parecer
da Consultoria ao

requerente

Realiza abertura do
requerimento na

Secretaria de Origem

Telefone: (81) 92002-0427  Email: funprecon@condado.pe.gov.br

Tem direito a 
compensação financeira?

MAPEAMENTO DOS PROCESSO DE APOSENTADORIA - APOSENTADORIA COMPULSÓRIA

Tem direito a aposentadoria?

Encaminha a pasta
funcional  ao FUNPRECON

Não

Informa ao
servidor sobre a
aposentadoria
compulsória

Encaminha o processo
ao FUNPRECON
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